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ElI PSOE plantea liberalizar
mas los servicios de
prevencion de las mutuas

Cineo DiAT Maodrid

El Grupo Socialista, a ins-
tancias del Ministerio de
Trabajo, ha aprovechado la
tramitacion en el Senado del
provecto de ley sobre la pro-
tecrion por cese de actividad
de los trabajadores autono-
maos ihl.l'.l. I'lr-u':‘il""l'-'ﬁr LIna ¢
mienda, con la gque pretende
culminar la liberalizacion
de los servicios de prevenciin
ligados a las mutuas de ac
cidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales de
la Seguridad Social.,

La modificacion suprime la
restriceion a estas sociedades

de prevencin, que sHlo po-
ian prestar sus servicios a las
sociedades con lns que tra-
hajen la mutua de 1a gue pro-
ceden. Ahora podran hacerlo
con independencia de si estd
afiliada a una mutua de acei-
dentes del trubajo o no, Al i
minar la restriccion, se per-
mite tambifn que las socie-
dades puedan unirse ¥ com-
petir con olras  empresas,
Fuentes del PSOE justifican
esti enmienda para “incre-
mentar” el valor que genera
la liberalizacion de la presta-
citn de los servicios v la su-
presion de cargais parn |as em-
presas, indforma Europa Press,
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El Gobierno
abre la puerta
a reducir

los médicos
del trabajo

E DE B, Madrid

Ui borredor de renl decreto
em el que se “nblecen los
criterios bisicos™ para “desa-
rrollar la actividad sanitaria
de los servicios de preven:
chin® ha causado gran inguie-
tud cmive bos especinlistos on
medicina del trabajo, El texto
suaviza bos requisitos que de-
ben wener los servicios miédi-
cos en bos ocniros de irabajo,
o los de las muieas que dan
nsistencin externa. S ahora
es obligatorie que haya wn
mitdion por cada 1LOOD iraba-
Jadores, el decreto cstablece
que serid 4 partir de 20040
Addemis, abre la puerta a que,
o partir de esa ellro, los 5§
Euientes plazas no las ocupen
miédicos del trubajo, sino “per-
sonal saniturio”™

El presidente de In Asocia-
ciin Espafiola de Especialis-
tas en Medicing del Trabajo.
Antoido Inkestn. cree oue,
cortg plazo, con la “liberalizs-
cibn” implicit ol aneproyee-
1o 8 VU @ Crear una guerTa de
precid o ln baje qise va o
cchar o los profesionales al
scetor pdblico, ¥ va a propé
char que se contraten médi-
cos no especlalizades. Y lo
mismo pasa con el personal
de enfermerin “Los midicos
biseos se irdn”, vaticino

¥ a Jou quie o se vayun,
los echarin, porgue habrd
menos trobajo para ellos. Al
pasar de LODO a 2000 eme
pleados, s¢ pueds perder [&cil-
menic un 50% do puestos de
trabajo”, afirma

Requisites dispares

Los servicios de provenciin
estin compucsios por porso
nul de distinia procedencin
{médicos ¥ enformeros, poero
tambifn cxpertos cn $eguri-
dad, ergonomia e higlene in-
dusirial). ¥ su regulscidn se
hace en cadn comunidad, De
mancra que los requisitos v
los cometidos no son iguales.

o aspecto que cres gue
s deberia hober introducido
cn el deercto s la erescion de
una historia clinica laboral
Gmnica. Segin explica Infesta,
un irabajedor de un sector
con mucha mevilidad. coma
puede ser la consirucciin,
que puede lener ol afio cinoe
contratos, pucde cnoontrnmse
con que su expediente esté re
partido entre elnco mutuas. Y
ello por no hablar de gue tam-
poco estd coordinade con el
del sistcons noclonnl de salud.

“Uss real decreto tiene n
ventajn de gue puede eviable-
CCT POULAS COMUMRCS, Y £30 5¢
picrde” st se deja gue sc fijen
en ofros niveles. dice Inles-
ta. Por eso su conclushim del
texto o3 que, aparie de sus
carcncias y los cambios que
supane frente o la reguls:
cidn anlerfor, e “una ocn-
shin perdida®,
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« La Asociacion Espafiola de Especialistas en Medicina
del Trabajo no ocultan su preccupacion ante las noticias
de que los Ministerios de Sanidad v Politica Sooal vy de
Trabajo e Inmigracion estan trabajando en la elaboracion
de una norma que regulara la actividad samitaria de los
| 5enrll:tu5 de Prevencidn y que, segln dicen, comportara la disminucidn
| de fa calidad en la prestacion que reciben los trabajadores pues, entre
| otras consecuencias, se reducira el nimero de especialistas dedicados a
| la prevencian.
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El Gobierno abre la puerta a reducir los médicos del trabajo

E. DE B. - Madrid - 29062010
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Un borrador de real decreto en el gue se "establecen los criterios basicos" para
"desarrollar la actividad sanitaria de los servicios de prevencion” ha causado gran
inquietud entre los especialistas en medicina del trabajo. El texto suaviza los requisitos
que deben tener los servicios médicos en los centros de trabajo, o los de las mutuas que
dan asistencia externa. Si ahora es obligatorio que haya un médico por cada 1.000
trabajadores, el decreto establece que sera a partir de 2.000. Ademis, abre la puerta a
que, a partir de esa cifra, las siguientes plazas no las ocupen médicos del trabajo, sino
"personal sanitario”.

El presidente de la Asociacién Espanola de
Especialistas en Medicina del Trabajo, Antonio
Iniesta, cree que, a corto plazo, con la
“liberalizacién” implicita al anteproyecto se vaa
crear una guerra de precios ala bajaque vaa
echar a los profesionales al sector publico, v vaa
propiciar que se contraten médicos no especializados. Y 1o mismo pasa con el personal de
enfermeria. “Los médicos buenos se iran”, vaticina.

Lo nobaa en olros webs

= webs en espanol

* 4N olros idomas

“Y alos que no se vayvan, los echardn, porgue habra menos trabajo para ellos. Al pasar de

1.000 a 2.000 empleados, se puede perder facilmente un 50% de puestos de trabajo”,
afirma.

Requisitos dispares

Los servicios de prevencion estan compuestos por personal de distinta procedencia
(medicos v enfermeros, pero también expertos en seguridad, ergonomia e higiene
industrial). ¥ su regulacion se hace en cada comunidad. De manera que los requisitos v
los cometidos no son iguales.

Otro aspecto que cree que se deberia haber introducido en el decreto es la creacion de
una historia clinica laboral (inica. Segin explica Iniesta, un trabajador de un sector con
mucha movilidad, como puede ser la construceidn, que puede tener al afio cinco
contratos, puede encontrarse con que su expediente esté repartido entre cinco mutuas.
Y ello por no hablar de que tampoco esta coordinado con el del sistema nacional de salud.

"Un real decreto tiene la ventaja de que puede establecer pautas comunes, y eso se
pierde” si se deja que se fijen en otros niveles, dice Iniesta. Por eso su conclusion del
texto es que, aparte de sus carencias v los cambios que supone frente a la regulacion
anterior, es "una ocasion perdida”.
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