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….una cosa es que no pueda obligarse a nadie a aceptar forzosamente 
su vacunación, y otra cosa distinta es que  en caso de negativa a 
vacunarse, esa decisión pueda resultar determinante de la declaración 
de no apto para el desempeño del puesto de trabajo que  se viene 
ocupando. 



…particularmente relevante desde la perspectiva de la posible 
responsabilidad del empleador, por los daños que pudieran sobrevenir el 
hecho de que una persona que ha rechazado la vacunación pudiera 
ocasionar por tal causa daños  a terceros. 



…resaltar la importancia de realizar una adecuada planificación de la 
vacunación previa a la salida a zonas de riesgo. Esto implica no solo 
conocer los riesgos sanitarios de la zona de destino, sino también otros 
factores, como el tipo de trabajo que se va a realizar, las condiciones de 
vida o la accesibilidad a servicios sanitarios. 



…la globalización ha supuesto que un trabajador destinado en un punto 
geográfico y que este afectado por un agente biológico en 24 horas 
puede trasladarlo al otro extremo del mundo. 



…es fundamental la implementación del registro único de vacunas a nivel 
nacional integrando todos los niveles asistenciales 



..tener siempre presente las limitaciones en la vacunación de los inmunodeprimidos 
relacionadas con la seguridad y eficacia de las vacunas 

 

…significar la importancia de la vacunación antes de la inmunosupresión  

 



.. el médico del trabajo debe integrar las vacunas del inmunocomprometido y las 
específicas laborales siendo proactivo y colaborando con el especialista 
correspondiente en su vacunación. 



…Vacunación frente a Hepatitis B, Tétanos-Difteria-Tosferina, Triple vírica y 
Varicela 



…seguimos sin vacuna pero ahora conocemos los puntos débiles del VIH 



…se da un fenómeno de enmascaramiento, un escudo protector que no tienen 
otros virus y que provoca que los anticuerpos -que induce la vacuna- no puedan 
acceder a los puntos para neutralizar el virus. 



• …90-90-90, las medidas para controlar el VIH 



…fomentar la investigación en seguridad y eficacia de las vacunas en 
inmunocomprometidos y la síntesis de vacunas inactivadas.  



…la colaboración estrecha entre el personal sanitario de los Servicios de 
Prevención y el Sistema Público de Salud en materia de vacunación optimizaría 
las pautas vacunales, disminuiría la morbilidad y reacciones adversas y 
aumentaría las coberturas vacunales de la población adulta. 




