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RESUMEN. INCIDENTS AT WORK IN WORKERS IN FOURTEEN CITIES
OF THE PERU: CAUSES AND POSSIBLE CONSEQUENCES.

ABSTRACT

Introduccién:la prevencion ensalud es de sumaimportanciaenelambito

laboral. Objetivo: determinar la percepcion de las causas y posibles

. o . Background: The prevention in health is of utmost importance in the
consecuencias de los incidentes laborales en trabajadores peruanos.

. . . . L workplace. Objective: determine the perception of the causes and
Material y Métodos: estudio transversal analitico multicéntrico, en

. . P P possible consequences of events dangerous to the health of Peruvian
catorce ciudades peruanas, se indago acerca de la percepcion de las

. . . . workers. Material and Methods: multicenter analytical cross-sectional
causas y posibles consecuencias que hubiesen ocasionado los eventos

. . L . study, in fourteen Peruvian cities, inquired about the perception of
peligrosos para la salud. Se buscaron asociaciones entre las variables.

. . L the causes and possible consequences that had caused the dangerous
Resultados: 1.772 trabajadores tuvieron un incidente laboral, a causa : P 4 : 8

. . . . . health events. We searched for associations between the variables.
de la distraccion del propio trabajador (66%) y el que no estuviese
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sefalizado el peligro (44%); las repercusiones mas graves se hubiesen
dado en el trabajador (74%) y su familia (66%), pero significando una
gran pérdida economica para la empresa. Conclusion: se encontr6 que
las percepciones de las consecuencias de un incidente laboral podrian
afectar a los trabajadores, familia y empresa, estos resultados deben
considerarse para mejorar las condiciones laborales y la informacion
que los empleados reciben.

Palabras clave: salud ocupacional, medicina del trabajo, riesgos para la

salud, trabajadores, Peru.
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Results: 1772 workers had a work incident, due to the distraction
of the worker (66%) and the one that was not signaling the danger
(44%); the most serious repercussions would have occurred in the
worker (74%) and his family (66%), but it meant a great economic
loss for the company. Conclusions: it was found that the perceptions
of the consequences of a work incident could affect workers, family
and company, these results should be considered to improve working
conditions and the information that employees receive.
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